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Жооптуулар

______________________________________________________1. Уюштурууниш_____
- Кафедранын башчысы;
- кафедранын башкы адиси

- Кафедранын башчысы;
- кафедранын башкы адиси 
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)

- Кафедранын башчысы;
- кафедранын башкы адиси 
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)

- Кафедранын башчысы;
- кафедранын башкы адиси 
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)

- Кафедранын башчысы; 
- кафедранын башкы адиси 
- кафедранын профессордук-

Аткаруу мееноту

сентябрь 2025ж.

сентябрь 2025ж.

сентябрь 2025ж

сентябрь 202 5ж

сентябрь 2025ж 
февраль 2026ж

Индикаторлар / 
акыркы жыйынтык

1 .Бул маселени кафедра жыйынында 
талкуулоо;
2 .Кийинки буйрук чыгаруу учун рапорт 
даярдоо;
100%

1 .Кафедранын кадр дык курамы 
женунде маселени кафедра жыйынында 
кароо (протокол);
2.Сапаттык (30%) жана сандык (70%) 
курам менен штаттык формулярды 
тузуу;
90%
1 .Кафедра жыйынында талкуулоо 
менен профессордук-окутуучулук 
курамдын арасында окуу жуктемун 
белуштуруу;
2 .Жыйынтыктоочу ведомостту тузуу 
жана саатгарды эсептоо;
100%

1 .Жацы окуу жылы учун кафедранын 
иш планын кафедра жыйынында 
талкуулоо;
2 .Кафедранын бекитилген иш планы; 
100%
1 .Окуу планына ылайык кафедра 
жыйынында календарлык жана 
модулдук графиктерди бекитуу;

Иш чара

Дисциплиналарды кафедрага бекитуу

Кафедранын кадрдык курамын тузуу.

Студентгердин контингентине ылайык, 
окуу жуктемун профессордук- 
окутуучулук курамдын арасында 
белуштуруу менен сааттардын 
эсептеесун жана жыйынтыктоочу 
ведомостту бекитуу

Кафедранын 2025-2026-окуу жылына 
карата иш планы

Календарлык жана модулдук 
графиктерди бекитуу.
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окутуучулук курамы (ПОК)

- Кафедранын башчысы;
- кафедранын башкы адиси 
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)

- Кафедранын башчысы;
- кафедранын башкы адиси 
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)

- Кафедранын башчысы;
- кафедранын башкы адиси

- Кафедранын башчысы;
- кафедранын башкы адиси 
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)

сентябрь 2025ж

сентябрь 2025ж

сентябрь-октябрь 
2025ж

сентябрь 2025ж

2.Тузулген календарлык жана модулдук 
графиктер;
100% _________________
1 .Кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамынын жаны окуу 
жылына карата жеке пландарын тузуу 
жана толтуруу;
100% __________________
1 .Кафедранын жыйынында ез ара 
сабакка катышуу графигин, кайра 
■тапшырууларды кабыл алуу жана 
консультациялар графигин (ОмСОАИ) 
тузуу жана бекитуу;
2 .ПОКды бул графиктерди сакгоо 
зарылдыгы женунде маалымдоо жана 
андан кийин оз ара сабакка катышууну 
баалоо баракчасын жана кайра 
тапшыруулар журналынын 
толтурулушун камсыз кылуу;
100% ___________________
1 .Номенклатура иштерине ылайык 
кафедранын нормативдик 
документтерин бекитуу жана 
мониторинг жургузуу, зарыл учурда 
озгортуулорду киргизуу.
100% ______________
1.Аудиториялык фондду болуштуруу; 
2.Инвентарлар менен жабдылышын 
текшеруу;
З.Аудиторияларды окуу материалдары 
менен камсыз кылуу учун арыздарды 
даярдоо;
30%

Профессордук-окутуучулук курамдын 
жеке пландары

Оз ара сабакка катышуу графиги, кайра 
тапшырууларды кабыл алуу жана 
консультациялар графиги (ОмСОАИ- 
окутуучу менен студенттин оз алдынча 
иштеосу)

Кафедранын нормативдик документтери

Окуу жылынын башталышына 
университеттик клиниканын 
аудитория л ар ын даярдоо.
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еч

- Кафедранын башчысы

- Кафедранын башчысы;
- кафедранын башкы адиси 
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)

ай сайын

сентябрь -июнь 
2025-2026ж

1 .Бекитилген графикке ылайык 
кафедранын жыйындарын еткеруу 
100%

1 .Кафедра тууралуу кыскача 
тааныштыруу, анын максаттары жана 
милдеттери;
2.Кафедранын кадрдык курамы менен 
тааныштыруу;
-3.Дисциплиналар боюнча окуу 
программасына тиешелуу документтер;
4.Кафедра тарабынан еткорулген иш- 
чаралар боюнча ай сайын жацыртуулар;
80%

Кафедранын жыйыны

Кафедранын сайты
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- Кафедранын башчысы;
- кафедранын башкы адиси 
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)
- Кафедранын башчысы;
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)

сентябрь 2025ж

сентябрь-октябрь 
2025ж

1 .Кафедранын жыйынында ПОК менен 
НББПын талкуулоо протоколу 
100%

1 .Окуу планына ылайык дисциплиналар 
боюнча окуу-усулдук комплексти 
(ОУК) карап чыгуу жанатолуктоо; 
2.«Балдар ооруларынын 
пропедевтикасы» дисциплинасы (4,5- 
семестрлер) боюнча жацыланган 
темалар менен ОУКту кайра карап 
чыгуу жана жацы ОУК тузуу;
3.«Поликлиникалык педиатрия» 
дисциплинасы (10-семестр) боюнча 
жацы окуу-усулдук комплекс тузуу;

Жацы окуу планына ылайык негизги 
билим беруу программасы (НББП).

Дисциплиналар боюнча окуу-усулдук 
комплекс (ОУК)

т—<
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- Кафедранын башчысы;
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)

- Кафедранын башчысы;
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)

- Кафедранын башчысы;
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)

- Кафедранын башчысы;
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)

- Кафедранын башчысы;
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)

сентябрь-октябрь 
2025ж

сентябрь 2025ж

сентябрь -июнь 
2025-2026ж

ноябрь 2025ж

2025-жылдын 
сентябрь!, жыл 
ичинде 
жацыртылып 
турат

100% __________________
1 .Айрым дисциплиналар боюнча 
студенттердин даярдык сапатын жана 
децгээлин баалоо учун баалоо 
каражаттарынын фондун тузуу жана 
жанылоо 
100% ____________________
1 .Бардык дисциплиналар боюнча 
силлабустарды бекитуу;
2.Силл абу стар ды даярдоо жана 
жацылоо, аларды сайтка жайгаштыруу; 
100% ___________
1 .Учурдагы жана жацы дисциплиналар 
боюнча жацы окуу-усулдук 
колдонмолорду жана сунуштарды 
даярдоо;
2 .Аларды кафедра жыйынында 
талкуулоо жана бекитуу; 
З.Окумуштуулар кецешинде бекитуу;
30% __________________
1 .Кафедра жыйынында ЖМА 
программасын талкуулоо жана кайра 
кароо;
2.ЖМА боюнча суроолорду жана 
тапшырм аларды жацылоо;
100% _________________

3. Илимий-изилдее иши______
1 .ПОКды жацы окуу жылына карата 
илимий-изилдее иши (ИИИ) боюнча 
жеке пландарын толтуруу;
2.Илимий-изилдее иштерин
кафедранын жыйынында талкуулоо

Баалоо каражаттарынын фонду (БКФ)

Силл абу стар

Окуу-усулдук колдонмолор жана 
сунуштар

Жыйынтыктоочу мамлекеттик 
аттестация (ЖМА)

Илимий-изилдее ишинин (ИИИ) планы
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Коммерциялык эмсс билим беруу мекемеси
Окуу-илимий-ендуруштук комплекс 

«Кыргызстан эл аралык университеты»______________________________
Сапатты башкаруу тутуму 

2025-2026 окуу жылынын ’’Педиатрия” кафедрасынын иш планы 
_ ___________________________________ Эл аралык медицина мектеби_____________________________________

- Кафедранын башчысы;
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)
- Кафедранын башчысы;
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)

- Кафедранын башчысы;
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)

- Кафедранын башчысы;
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)

-Захид Карим 
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)

сентябрь -август 
2025-2026ж

2025-жылдын 
сентябри, жыл 
ичинде 
жацыртылып 
турат

сентябрь -июнь 
2025-2026ж

декабрь 2025ж 
май 2026ж

жыл ичинде

жана бекитуу;
25-30% ________________
1 .ПОКдын жеке планы;
2.Жеке планга ылайык жарыялоо;
20-30% ______
1 .ПОКдын жацы окуу жылына карата 
студентгердин илимий-изилдее иши 
(СИПИ) боюнча жеке пландарын 
толтуруу;
2 .СИИИди кафедранын жыйынында 
-талкуулоо жана бекитуу;
25-30% ______________
1.0куу жылынын ичинде жогорку окуу 
жайдын жана ЖОЖдор аралык 
олимпиадаларды откеруу тематикасын 
жана датасын, ошондой эле илимий 
конференцияларга, семинарларга,
тренингдерге жана тегерек столдорго 
катышууну талкуулоо жана бекитуу;
2.Студентгерди олимпиадаларга,
илимий конференцияларга,
семинарларга, тренингдерге жана 
тегерек столдорго катышууга даярдоо 
жана уюштуруу;
60% ________
1 .Откеруу датасын бекитуу;
2 .Студенттер учуй воркшоп еткеруунун 
негизги алгоритмдерин талкуулоо; 
100% _______________
1 .«Педиатр» ийриминин ишин
(максаттары, негизги багыттары, 
тематикасы ж.б.) талкуулоо жана

Илимий эмгектерди (макалалар, 
тезистер, монографиялар ж.б.) жарыялоо

Студентгердин илимий-изилдое ишинин 
(СИПИ) планы

Конференцияларды, олимпиадаларды 
даярдоо жана уюштуруу, ошондой эле 
илимий конференцияларга, 
семинарларга, тренингдерге жана тегерек 
столдорго катышуу.

Студенттер учун воркшоп

Илимий ийрим (кружок)
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4. Тарбиялык иши_________________________ ____________
окуу жылынын - Кафедранын башчысы;
ичинде - кафедранын профессордук-

окутуучулук курамы (ПОК)

окуу жылынын - Кафедранын башчысы;
ичинде - кафедранын профессордук-

окутуучулук курамы (ПОК)

окуу жылынын -Джунушалиева А.Б.
ичинде -Тураббаева С.Ю.

- Кафедранын башчысы;
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)
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1 .Окутуу процессинде тарбиялык 
иштерди жургузуу, анын ичинде 
коррупцияга карты ишмердуулук, 
этикалык принциптер, маданияттар 
аралык кызматташтык, корпоративдик 
медициналык маданият ж.б. 
маселелерди камтуу 
100% _____________
1 .Студенттерди алдыдагы окуу
процессинин планы менен
тааныштыруу;
2 .Кышкы жана жайкы экзамендик 
сессиянын жыйынтыктарын уюштуруу 
жана еткеруу;
З.Академиялык карыздарды
тапшырууну уюштуруу жана
кезомолдее, аларды жоюу меоноттерун
белгилее;
4 .Окуу топторундагы жетишууну 
кеземелдее;
100% ____________
1 .Куратордук сааттарды еткеруу, 
кураторлук топтордун студенттери 
менен жолугушууларды уюштуруу, иш 
планына ылайык иш-чараларга
катышуу;
2 .ПОК студенттердин майрамдарына 
жана иш-чараларына активдуу
катышуусу;
70%

Билим беруу процессинин тарбиялык 
компонента

Окуу процессии мониторингдее жана 
коштоо

Куратордук иши.
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- Кафедранын башчысы;
- кафедранын профессордук- 
окутуучуяук курамы (ПОК)

5. ПОКдын квалификациясын жогорулатуу____________ ____________________________
- Кафедранын башчысы;
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)

- Кафедранын башчысы;
- кафедранын профессордук- 
окутуучулук курамы (ПОК)

январь 2025ж

2025-жылдын 
сентябри, жыл 
ичинде 
жацыртылып 
тур ат.

2025-жылдын 
сентябрь!, жыл
ичинде

Орто мектептин бутуруучу
кдасстарынын арасында графикке 
ыдайык кесиптик багыт беруу иштерин 
жургузуу;
100% _____________

1. ПОКдын квалификациясын 
жогорулатуу боюнча жеке пландарын 
толтуруу;
2.Кафедра жыйынында ПОКдын 
квалификациясын жогорулатуу планы 
жана багыттарын талкуулоо;
3.ПОКдын квалификациясын 
жогорулатууга болгон активдуулугун 
жана кызыгуусун пландаштырылган 
керсеткучтен 10%ке жогорулатуу;
30% ________________
1 .Кафедра жыйынында ПОКдын англис 
тили боюнча децгээлин жана анын 
артыкчылыктарын талкуулоо;
2.ПОКдын англис тилинин децгээлин 
жогорулатууга болгон активдуулугун 
3%ке жогорулатуу;

Кесиптик багыт беруу иши.

ПОКдын квалификациясын жогорулатуу 
планы

Англис тилинин децгээлин жогорулатуу
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